ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI

CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

Via Enrico Medi, 1
Caltanissetta

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO

DELIBERA N. 9

OGGETTO: PRESA D’ATTO E APPLICAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE DEL NUOVO CCNL
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI TRIENNIO 2022/2024

L’anno duemilaventicinque addi Ventisei del mese di Marzo
Alle ore 18,00 in presenza, si € riunito il Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori:
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Componenti del Consiglio Carica Presenza
D’Ippolito Giovanni Presidente S NFLL,
Pasqualetto Salvatore Vice Presidente A
Rocca Rosa Segretario

Costa Giuseppe Tesoriere

Alario Giampaolo Componente

Caci Rosario Componente

Cirrone Cipolla Alfonso Componente

Fulco Giovanni Componente

Geraci Giulio Componente 1A XJ
Leone Roberto Componente \{/]17‘777
Paterno’ Salvatore Componente /(/(/!
Petrotto Giuseppe Componente - )
Pirrello Giuseppe Componente /)¢ 7
Saia Michele Componente ,f ML ly,}/\
Santamaria Anna Maria Componente \;ééu ( / /'
Terravecchia George Componente j o4
Vitellaro Giuseppe Componente '[ L
Collegio dei Revisori senza dirito di voto |Carica Presenza
Assennato Fausto Luigi Presidente

Cortese Salvatore Maurilio Componente

Morreale Gaetano Componente

Trapani Gianluca Supplente

Assume la presidenza il dr. Giovanni D’Ippolito presidente, esplica le funzioni di segretario la

dott.ssa Rosa Rocca.



Il Presidente, riconosciuta valida 1'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita il Consiglio a
deliberare in merito all'argomento di cui all'oggetto.

Il Presidente Dott. Giovanni D'Ippolito propone al Consiglio 1'adozione della seguente deliberazione
avente per Oggetto: PRESA D’ATTO E APPLICAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE DEL
NUOVO CCNL ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI TRIENNIO 2022/2024

VISTO il nuovo CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Centrali triennio
2022/2024

VISTA la comunicazione 15 del 11.2.2025 pervenuta dalla FNOMCEO con la quale venivano
impartite istruzioni per l'applicazione dei benefici economici, in particolare in seguito
dell'entrata in vigore del CCNL del Comparto Funzioni Centrali per il triennio 2022/2024, si
riportano di seguito le modifiche contenute nello stesso.

In riferimento all'art. 2 del CCNL del Comparto Funzioni Centrali per il triennio 2022/2024
siglato il 27/01/2025, ed in riferimento all'art. 13 del CCNL del Comparto Funzioni Centrali
per il triennio 2019/2021 il sistema di classificazione del personale &, adesso, articolato in
quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenza, abilita e competenze
professionali:

- AREA OPERATOR], in cui conferiscono i vecchi livelli "A";

- AREA ASSISTENTI, in cui conferiscono i vecchi livelli "B";

- AREA FUNZIONARYI, in cui conferiscono i vecchi livelli "C";

- AREA ELEVATE PROFESSIONALITA', in cui conferiscono i vecchi livelli "D".

Secondo il sopracitato CCNL, la struttura delle retribuzioni del personale, si comporra, adesso,
delle seguenti voci:

- STIPENDIO TABELLARE, secondo tabella 2 del presente CCNL;

- DIFFERENZIALE STIPENDIALE, in cui vengono assorbite tutte le indennita del precedente
CCNL, ed indicato l'importo dell'incremento mensile della retribuzione indicato nella tabella
1 del presente CCNL;

- INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE, stabilita in € 21,14 per l'area delle Elevate
Professionalita e dei Funzionari, ed in € 17,40 per le aree degli Assistenti e degli Operatori.
Secondo l'art. 2 del CCNL del Comparto Funzioni Centrali per il triennio 2022/2024, il
presente contratto concerne il periodo dal 01/01/2022 al 31/12/2024 e comunque sino all'
emanazione del nuovo CCNL.

VISTI i fascicoli personali dei dipendenti;

RITENUTO far proprie le motivazioni esposte nel CCNL funzioni centrali - triennio 2022-
2024;

Per le motivazioni sopra espresse, si propone al consiglio di adottare le seguenti statuizioni:
Prendere atto del nuovo CCNL triennio 2022/2024 con conseguente applicazione dei benefici
economici in esso contenuti;

Dare mandato all'Ufficio di segreteria di provvedere all’esecuzione di quanto sopra statuito ne1
modi e nei tempi sopra riportati.




Per le motivazioni sopra descritte si propone al Consiglio I'adozione della superiore
deliberazione.

Il Proponente
Dott. G10vann1 D’ Ippohto 7%
’ r m/ (//1?”(,/

PARERE CONTABILE

Il Responsabile dei Servizi Finanziari vista la superiore proposta, esprime parere favorevole, dal
punto di vista contabile, in ordine all’adozione della deliberazione

Il 4
F.La

ile

I1 CONSIGLIO

Vista la proposta su esposta;

Udita la relazione del responsabile dell’Ufficio amministrativo;

Visto il CCNL Enti pubblici non economici;

Considerato che sulla stessa & stato espresso parere favorevole sotto il profilo contabile da parte
del Responsabile dei Servizi finanziari;

Vista la documentazione a corredo della proposta;

Udito il proponente in merito all’'argomento oggetto della presente trattazione;

Dopo aver discusso I'argomento

DELIBERA

Approvare la superiore proposta di deliberazione facendola propria con la narrativa, motivazione
e dispositivo che si intendono integralmente trascritti.

Il Segretario / Il Presidente
Dr.ssa Rosa Rocca W Dr. Giovanni D'Ippolito ¢
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