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Prot. n/55 ?éQ/ /D.AT. Belluno, 16 61U, 2021

AVVISO PUBBLICO

PER L'AGGIORNAMENTO DELL'ELENCO AZIENDALE ANNUALE DEI MEDICI DISPONIBILI A SVOLGERE LE FUNZIONI DI ASSISTENZA
MEDICA A FAVORE DEGLI OSPITI NON AUTOSUFFICIENTI DEI CENTRI DI SERVIZI DELLAZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI.

PUBBLICATO SUL SITO DELL'AZIENDA ULSS N. 1 DOLOMITI: www.aulss1.veneto.it
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E indetta una selezione pubblica finalizzata all'aggiornamento dell’elenco aziendale annuale (istituito con DDG n. 1792 del

26.11.2018) dei medici disponibili all'incarico di medico curante a favore degli ospiti non autosufficienti dei Centri di Servizi del
territorio dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, in attuazione delle disposizioni dettate dalla DGRV n. 1231 del 14.08.2018.

CRITERI DI CLASSIFICAZIONE DEI CANDIDATI
L'elenco aziendale — che non costituisce graduatoria di merito — & stilato prevedendo le seguenti sezioni distinte:

Sezione A: Medici di Assistenza Primaria (MAP);

Sezione B: Medici di Continuita Assistenziale (MCA); si precisa che costoro possono seguire al massimo 40 ospiti non autosufficienti
in quanto, ai sensi delle disposizioni regionali, non possono sforare il limite delle 38 ore settimanali, comprensivo di
tutte le attivita compatibili;

Sezione C: Medici in possesso dellattestato di formazione specifica in medicina generale e inclusi nella graduatoria regionale degli
aspiranti all'assegnazione degli incarichi di medicina generale;

Sezione D: Medici in possesso dell’attestato di formazione specifica in medicina generale e non ancora inclusi nella graduatoria
regionale degli aspiranti all'assegnazione degli incarichi di medicina generale;

Sezione E: Medici di comprovata esperienza in ambito geriatrico o con specializzazione in medicina interna o fisiatria o altri profili
attinenti al ruolo di medico curante, anche convenzionati con altra Azienda ULSS, senza che I'incarico conferito dal
Centro di Servizi comporti incompatibilitd, come previsto dall'art. 17, comma 2, lett. c) dell'A.C.N..

Lelenco aziendale evidenzia per ciascun medico iscritto i seguenti riferimenti: anzianitd di servizio in qualitd di medico
convenzionato per le attivita di assistenza primaria (MAP), indicando se tale attivita & esercitata in modo esclusivo a favore dei
propri assistiti da almeno tre anni ed il numero di assistiti in carico alla data dell’iscrizione, /o di medico incaricato (sia a tempo
indeterminato che provvisorio, sia come sostituto) per le attivita di continuita assistenziale (MCA) e/o di medico incaricato per le
attivita di assistenza medica nei Centri di Servizi (medico curante), anche come sostituto, periodi di attivita come MAP o MCA negli
ambiti distrettuali dell'Azienda ULSS, possesso di attestato di formazione specifica in medicina generale, possesso di specializzazioni
in geriatria, medicina interna, fisiatria o altre attinenti al ruolo di medico curante, nonché notizie su eventuali risoluzioni anticipate
di incarichi precedenti.
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ASSEGNAZIONE INCARICHI

L'attivita di assistenza medica a favore degli ospiti non autosufficienti dei Centri di Servizi viene assicurata incaricando uno o pil
medici individuati dal Direttore Generale di questa ULSS, in accordo con il Rappresentante Legale del Centro di Servizi, nell'ambito
dell'elenco aziendale, preferibilmente nella Sezione A e, a seguire, B, C e D, o tra i medici dipendenti dell’Azienda ULSS o, in
subordine, qualora non sia possibile I'individuazione del medico curante in dette Sezioni, autorizzando il Centro di Servizi ad
incaricare uno o pit medici di propria fiducia individuati nella Sezione E del medesimo elenco o ad avvalersi di uno o pit medici gia
in rapporto diretto col Centro di Servizi.

IMPEGNO ORARIO SETTIMANALE DEL MEDICO INCARICANDO

Si prevede che il medico curante garantisca 'assistenza medica pressa i Centri di Servizi secondo lo standard orario minimo di 22 ore
settimanali ogni 60 ospiti assistiti, da ripartire su 5 giorni, dal lunedi al venerdi nel range orario dalle 8,00 alle 11,30 e dalle 14,30
alle 18.30, riservando 2 ore per il sabato mattina, in conformita al criterio generale stabilito con DGR n. 1336 del 16.08.2017.
Nell'arco delle 22 ore & incluso un tempo dedicato al colloquio coi familiari di riferimento degli ospiti assistiti.

Nello specifico, qualora il medico curante abbia in carico un numero di ospiti inferiore a 60 unita, I'assistenza medica dovra essere
modulata come di seguito indicato:

Numero Ospiti Standard orario minimo di assistenza
Struttura settimanale da garantire
Finoa 10 3 ore e 40 minuti
Dalla15 5 ore e 30 minuti
Da16a20 7 ore e 20 minuti
Da2la25 9 ore e 10 minuti
Da 26 a 30 11 ore

Da31a35 13 ore
Da36a40 14 are e 40 minuti
Da41a45 16 ore e 30 minuti
Da46a50 18 ore e 20 minuti
Da51a55 20 ore 10 minuti
Da 56 a 60 22 ore

Nel caso in cui il servizio di assistenza medica sia prestato numericamente da pit medici curanti, la ripartizione in carico degli ospiti
non deve superare la quota di 60 unita per ciascun medico convenzionato; i medici curanti, in accordo con il medico coordinatore ed
il Centro di Servizi, devono adeguare gli orari alla massima copertura nell’arco della giornata di presenza medica.

Nel caso in cui il numero degli ospiti assistiti del Centro di Servizi sia inferiore o uguale a 30 unita, la presenza del medico curante
nelle giornate di sabato potra articolarsi prevedendo almeno un sabato di presenza al mese.

Resta inteso che la presenza giornaliera ed oraria del medico curante nell'arco della settimana dovra essere sempre concordata tra il
medico ed il Centro di Servizi, sentito il medico coordinatore e tenuto conto anche del numero degli ospiti assegnati.
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Nel caso in cui il medico curante sia stato incaricato direttamente dal Centro di Servizi, su autorizzazione di questa ULSS, il
medesimo Centro di Servizi deve assicurare che le disposizioni contrattuali previste nel contratto che regolera i rapporti tra le parti
(Centro di Servizi e medico) corrispandano puntualmente agli obblighi previsti dall'accordo contrattuale contemplato dalla DGRV n.
1231/2018, ivi comprese le clausole di risoluzione contrattuale.

TRATTAMENTO ECONOMICO E DURATA DELL'INCARICO

Il compenso da riconoscere ai medici curanti & determinato in 62,00 €/ospite assistito/mese (comprensivo della quota capitaria per
i medici di assistenza primaria) da intendersi quale importo massimo a carico dell’Azienda ULSS.

L'eventuale incarico a medici dipendenti & disciplinato in conformita agli specifici istituti contrattuali,

Gli incarichi avranno durata di 12 mesi con possibilitd di rinnovo per pari durata e verranno formalizzati attraverso la stipula dei
contratti di cui agli allegati 1 e 2 dell'accordo contrattuale approvato con la DGRV n. 1231/2018 (allegati al presente avviso e di cui si
invita a prendere visione — all. 1).

| Centri di Servizi della ULSS 1 Dolomiti sono indicati in allegato (all. 2).
MODALITA" DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare al presente avviso pubblico, i medici interessati dovranno compilare apposita domanda (secondo lo schema allegato
—all. 3) da trasmettere alla scrivente ULSS attraverso una delle seguenti modalita alternative:
¢ amezzo PEC al seguente indirizzo: protocollo.aulss1@pecveneto.it;

® amezzo e-mail al seguente indirizzo: michele.boreggio@aulss1.veneto.it;
° mediante consegna all'Ufficio Protocollo Generale dell'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti — Via Feltre n. 57 — 32100 Belluno (BL);

Le domande di partecipazione all'avviso dovranno pervenire entro e non altre il giorno, ? /0:} /(:l OQi :

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da:

- inesatte indicazioni del recapito da parte dell'interessato;

- eventuali disguidi tecnico — informatici, non imputabili all'Amministrazione, che si dovessero verificare da parte del server, quali ad
esempio le eccessive dimensioni del file.

Il presente avviso verra pubblicato sul sito internet dell'Azienda ULSS 1 Dolomiti, per la durata di 15 giorni, e trasmesso agli Ordini
dei Medici di tutte le Regioni.
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Con la presentazione della domanda & implicita, da parte dei concorrenti, 'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni del
presente avviso.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso, nonché di riaprire i termini di
scadenza qualora ne ravvisasse la necessita o I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

I dati personali trasmessi dai concorrenti con le domande di partecipazione all'avviso, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura selettiva, nel rispetto della normativa sulla riservatezza.

Per eventuali chiarimenti & possibile rivolgersi agli uffici della Direzione Amministrativa Territoriale di Belluno (0437.516848).
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Al fine di darne la massima diffusione, il presente avviso viene pubblicato sul sito internet istituzionale (www.aulssl.veneto.it) nella
sezione “Concorsi e Awvisi” - “Servizio Convenzioni”- “Avvisi Servizio Convenzioni” ed inviato agli Ordini dei Medici di tutte le
Regioni.

Allegati:
1. Schema contratto
2. Elenco Centri di Servizi
3. Fac simile domanda

IL #7ORE GENERALE
Dott.94ag¥aria(Grazia CARRARO

Responsabile dell'istruttoria
Michele Boreggio (tel.: 0437.516848)
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ALLEGATO 1

DAGETTO: CONTRATTC P L' AFFIDAMENTO DELL INCARICO DI MEDICO CURANTE DEGLI
OSPITE DLL CENTRO DI SERVIZ) DI CUI ALL'ARTICOLO 5
DITLACCORDO CONTRA TUALE PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED
LCONOMICT TRA L'AZIENLA UNITAY LOCALE SOCIO SANITARIA - EL’ENTE GESTORL:
DFI CENTRO DI SERVIZI __SITOINCOMUNE DI _ ALSENSIE PER GL|
FITLTTEDELLA LR N. 22 DEL 2602 - ARTICOLO 17, COMMA 3 - COSI COME DISPOSTG DAL
DL, N OS2 ODEL 192 ARTICOLO OTTO QUINQUIES APPROVATO DALLA GIUNT A

REGIONALE DEL VENETO ¢ ON DELIBERAZIONE N.___ DEL__

PARTI:

AZIENDA UVLSS

PRESTATORE DELSERVIZI-DR___

BENUFICIARE OSPITTDEL GO NTRODISERVIZE

Premesso che.

- __ . escritio nell’elenco aziendale dei medici disponibili all’incarico di

miedico curante istitito dal Azienda ULSS (Azienda ULSS) i sensi dell’arlicolo s
deflaccorda contratiuale sot sserito tra Ia medesima Azienda ULSS & I'Enfe gestore del Centra i
Servizi (Centro di Servizi);

il Py . o dichiara di aver preso attenta visione dell’accordo conlratiuale
aoltoserite tra IAziendas UFSS e il Centro di Servizi (accordo contrattuale), allegato quale parte
integrante del presente atto, i particolare di quanto disposto dall’articolo 5 dello stesso accordo anche in
materin di revoca dell*ine wicr qui conferito e di aceettarlo in ogni sua parte;

= b dichiara di aver concordato con il Centre di Servizi I'oracio di accessn
tunzionale all*orpanizzazione lello stesso ritenendolo compatibile con Iattivitd professionale svolta al dj
fuori di questo orario e nel rpetto delle norme vigenti in fema di inconferibilita e incomipatibilith di

incarichi:

Pincarice regelato dal preserie contratto & disposto ai sensi dell’articolo 5, comma | deli"accordo
contrafiuale. in accordo cor il Rappresentante Legale del Centro di Servizi, come da nota prot.
_del . allegata quale parte integrante del presente atlo;

S conviene quanto segue

Artieolo 1 - Compiti

Feompiti del medico curante imedico) incaricato aj sens dell'articolo 5 dell’accordo contrattuale consistuno

in attivitd di diagnosi, cura, prevenzione e riabilitazione, in particolare il medico:
efftinia, previa visione della Scheda di Valutazione Multidimensionale Distrettuale (SVAMA), al primo
accesso al Centro di Servizi, (2 prima visita medica generale dell’ospite e attiva il diario clinico dello
stesso nelle fvrme, modalili ¢ Jrument in uso presso il Centro di Servizi e programima il primo incontra
infermulivo ¢ di conoscenza con il familiare di riferimento per poi successivamente promuovere yun
contatto, anche di sola natura telefonica, con |l precedenie medico curante dellospite;



ALLEGATO A alla Dgrn. 1231 del 14 agosto 2018 pag. 16126

dispone I visita mecica generale periodica dell ospite non autosufficiente durante tutia la permanenza nel
Ceniro di Servizi con cadenza minima mensile e, comungque, immediata ad ogni richiesta del personale
infermieristico;

— preserive, secondo e indicazioni dell’Azienda ULSS formulate ncl rispetto deali indirizzi vegionali in
materia, gli accertamenti diagnosticie le visite specialistiche;

— prescrive. secando le indicazioni dell’Azienda ULSS formulate nel rispetto degli indirizzi regionali in
materia, | farmaci e i dispositivi medici da utilizzare ivi compresi i presidi atti all'eventuale contenzione;

_ rileva il bisogno di protesi, ortesi o ausili per I'ospite rinviandone la prescrizione allofagli specialisti
individuati dalP Azienda ULSS in base agli indlirizzi regionali in materia;

— provvede af rilascio di certificazioni ai sensi della normativa vigente;

— compila il diario elinico e tiene il suo costante aggiornamento (annotazione di interventi, visite, ricoveri,
considerazioni cliniche, accertamenti diagnostici richiesti, visite specialistiche, eventuali alure indicazioni
utili);

— partecipa all'Unira Operativa Interna per la predisposizione, attivazione e apgiornamento di programmi
individuali;

— collabora con il personale del Centro di Servizi, con particolare riferimento alle indicazioni sulla
effetivazione delle terapie prescritie, sia ordinarie che al bisogno ed in casi di particolare necessita, lascia
indicazioni scritte per i colleghi di continuita assistenziale chiamati se d:l caso dusante Porario di
copertura lore affidato (ore notturne, prefestive ¢ festive);

~ perindicamente si rapporti con y/il Eamiliarefi di riferimento dell’ospite;

~ provvede all’evasione di eventuali richieste di fussi informativi formulatc duli”Aziends ULSS. nelle
madalita e forme dalla stessa previste;

~ i rapporta con la steuriurd ospedaliera in casa di ricovero dell”ospite;
si rapporta periodicamente con il medico coordinatore di cui all'articolo 4 Jeli"accordo contraltuale su
richiamato;

— si rapporta almeno una volta al semestre con il responsabile del Centro di Servizi:

— partecipa agli eventi {ormativi e di aggiornamento promossi dal Centro i Servizi.

Articolo 2 - Orario

Gili orart di presenza del medico sono stabiliti nel rispetio di quanto previsto dali"arlicolo 5 dell’accordo
contrattuale. i
[l medico & tenuto al rispetto degli orari € alla rilevazione dell’orario di prescnz giornaliera con sistemi
automalizzat o, in assenza, diversamente putorizzati dal medico coordinatore.

La presenza giornaliera preventivamente concordata con il Centro di Servizi, sentito il medico coordinatore,
in rapporta agli ospiti massimi assegnabiti risulta la seguente:

Lunedi dalle ore__ alle ore )
Martedi dalle vre___ alle ore
Mercoledi dalle ore alleore___ -
Giovedi dalleore_ alleore______ o
Venerdi dalle ore_ alle ore
Sabato dalle ore_ alleore | .

Variazioni di orario rispetlo a quanto qui previsto, compreso accesso nella giomata di sabato, possono
assere agiuate solo se concordate con il Centro di Servizi, sentito il medico coordinatore.

Resia infeso che nel caso in cui all'interno del Centro di Servizi operino piti medici, sulla base delle
indicazioni del medico coordinatore, "orario di cui sopra poted essere modificato al fine di assicurare con gli
Jlui medici di avere la massima copertura medica nell’arco della giornata.

Il medico assicura la propria disponibilitd al Centro di Servizi nel caso di esigenze specifiche.

Articolo 3 - Rapporti con il personale delia struttura
Non sussistono rapporti gerarchiei tra il medico ¢ il personale del Centro di Servizi. Quest’ullimo &,
comungue, enuto ad oliemperare alle preserizioni di carattere sanitario impartite dal medico a favore degli

ospiti,
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Articolo 4 - Divie(j
I medico riconosee il divicw  ricevere informatori farmaceutici e propri assistiti all'interno de! Centro di
Servizi,

Arficelo 3 - Assenze ¢ sostituzioni

E ammessa fa sostituzione sol. nto nel periodo di ferie o malattia del titolare dell’incarico o nel caso d
eiwtificati impedimenti del'o s10ss@.

La comuicazione i asserze 1] Centro di Servizi rispelto all’orario concordato va fatta, di regola, con
ENNEIIo anticipo {almeno te ¢ orni prima), per iscritio se i giomi di assenza sono superiori a lre, anche
verbalmente per assenze di Jurety inferiore.

Contestialinente alla comun ica - one dell’assenza al Centro di Servizi, va indicato il nominative del medico
sostituto, quate doved garaatine Porario del medico curante sostituito.

Eventuali assenze che non risulissero copribili con un medico sostituto dovranno essere comunicate da parte
del medico curane al medic s coordinalore e al Centro di Servizi con preavviso di almeno 5 giorni lavoraivi,
Il case fa sostituzione sard o icorata dall' A zienda ULSS.

La presenza del sostituto nen perrd eccedere il 20% delly presenza complessiva annuale. ad esclusione dej
gionni di malatia. pena la dezad. 1za del titolare dall'incarico conferito.

Cventualt periodi di sostitizion: olire il 200 che si rendessero necessari per altre motivate necessit
dovranne essere preventivan enie accettate dal Centro di Servizi e dal medico coordinatore.

Articodo 6 - Rapporto di lavorg

Fermo quanto previsto dal presern @ contratto, si precisa che:
nel caso i cui il medico corante sia un medico di assisienza primaria o un medico di continni
assistencale (sezioni A e B doell"elenco di cui all'articolo 5 dell*accordo contrattuale) I'incarico in Lueltn
configues un rapporto d- lavoro autonomo secondo | principi dell’ A.C.N, per la medicing generale
vigente:
nel caso incut il medico curarte sia un medico con diploma di formazione specifica in Medicina Generale
{sezioni C o D dellelenc d -ui all*articolo 3 dell’accordo contrattuale) I'incarico in oggetto configurn
un rapporto di lavoro autenorr s

= nel caso in cul il medico curarte sia un medico dipendente dell*Azienda ULSS I'incarico in oggetio verri
disciplinato sulla base degli spcitici istituti contrattuali,

Articolo 7 - Ripartizione desli o4piti per medico curante

La vipartizicne degli ospiti i car 2o a ciascun medico, disposta dal Centro di Servizi d’intesa con il medico

conrdinatore, deve tener conlo sia dell eventuale presenza di pis medici all'intemo della struttura, anche cop

diverse forme di incarico come arevisto dall'articolo 5 dell'accordo contrattuale, sia dell’organizzazione
dellassistenzi per nuclel, nonch delle disposizioni di cui al precedente articolo 2 volie ad assicurare la
massima copertura medica neil'ae o della giornata,

Fermo o standensd minimo di rifvimento, di cui all"articolo 5 dell’accordo contrattuale:

- nel caso in cui il medico ¢ rante sia un medico di assistenza primaria o un medico di continuit
assistenziale (sezioni A e B dail’elenco di cui allarticolo 5 defl’accordo contrattuale). il numero degli
ospiti in carico al singolo medico non deve superare la quota di 60 unitd; eventuali cccedenze fino al
fimite massimo di 70 ospiti devono essere motjvatamente autorizzate dal medico coardinatore;
neghi altrt easi (sezioni C ¢ D Jdell'elenco di cui all'articolo § dell'accordo contrattuale), il numern degli
ospili in carico al singolo med.ca non deve superare il limite massimo di 120 ospiti, eventuali cccedenze
vispelio o tale limite sono possibili per un periodo non superiore a 30 giorni = devone essere
motivataimente autorizzate dal medico coordinatore.
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Articolo 8 - Trattamento cconomjeo

11 corvispettivo economico del medico & stabilito nel limite previsto dall'articolo 5 dell’accordo contrattuale,
nel rispetto defle norme vigenti, ed & comprensivo anche di eventuali prestazioni aggiuntive a quelle i cui
all’articolo 1 ’ 2

La corresponsione integrale del predetio corrispettivo & subordinata all'effettiviti depli accessi giormalieri del
medico presso il Centro di Servizi ed al rispetio dell’impegno di presenza v i, In caso contrario il
corrispettivo viene ridotto in misura proporzionale al numero delle ore non prestate, salve eventuale
risoluzione del presente contratto, in caso di persistente inadempimento.

1 pagamento del corrispettivo sard e (Fettuato entro il mese successivo alla comunicazione da parte del Centro
di Servizi all’Azienda ULSS dei tabulali orari ¢ riepilogativi delle presenze controfirmact dal medico

cooardinatore.

Articolo Y - Cause di sospensione del protocolle terspeutico
Il protocollo terapeutico viene sospeso durante i periodi di ricovero ospeduliera dell’assistito con
conseguente riduzione del rattamento economico per il periodo stesso,

Articolo 10 - Cessazione del protocolto terapeutico

[l protocollo terapeutico cessa per:

- decesso dell’assistito;

- dimissione definiliva dell ospite;

cambio del medicu richiesto dall ospite o da chi ne tutela gli interassi.

Articole 11 - Controversic interpretative
Inn secle di applicazione del presente contratto eventuali controversie,

istituti previsti dalla notmativa vigente,

sono risolte a livello locate secondo gli

Articole 12 - Risoluzione del rapporio contrattuale :
in caso di aceertata violazione del presente contratto da parte del medico, I"Azienda ULSS, nelle inodalit e
forme previste dall’articolo 3 dell"accordo contraituale, ha facolta di risolvere il rapporto instuurato con il
medico in base al presente contratte. .
Qualora il medico incaricato intenda interrompere 1'attivita prima della scadenza contrattuale deve darne
preventiva comunicazione A" Azienda ULSS e al Centro di Servizi con un preavviso di almeno 60 giomi, a
meno di cause di forza maguiore, garantende comunque la continuitd delle prestazioni per tale periodo.

Articolo 13 - Prestazioni Aggluntive
Eventuali prestazioni professionali aggiuntive di quelle gid previsie nel preserie contralto polranno essere
aggetto di accordo tra il Centro di Servizi e il medico senza che cid comporti oneri a carico dell’Azienda

ULSS.

Articolo 14 - Durata
[l presente contratto decorre dalla data della firma e cessa di fatto e di diritto dopo 12 mesi, e pud essere

annualmente rinnavato per pari durata salvo quanto previsto all’articolo 12.

Articolo 15 - Copertura Assicurativa .
Con lu (irma del presente contratto il medico dichiara di essere in possesso di adeguata polizzu assicurativa

rapportata all’incarico di medico curante anche con riferimento a quanto disposto dalla legge 8/3/2017. n. 24
recante “Disposizioni in materia di sicurezza defle cure e della persona assisiita, wonchd in materia di
responsabilit professionale degli esercenti le professioni sanitarie”. Tale polizz viene allegata al presente
contratto quale parte integrante dello stesso ed ¢ ritenuta congrua dall’ Azienda ULSS.
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Articolo 16 - Tuteln dei dati preesonali

Homedico si impegna a wit-lar. 1 riservatezza deali assistiti ai sensi dell'art, § della legae S/6/1900, n. 135
recante “Pianc deeli intereen) wrgenti in materia di prevenzione e lotta ol AIDS”, e dal Regolamenio
20VOOTUUE (General Dur P oweetion Regulation - GDPR), e di rispettare t2 dispasizioni in vigore presso
i Centra di Servizi attuative de! predetto Regalamenio 2016/679/UE,

Letw. firmato ¢ sottoseritto il _

U Diretiore Generale [l medico

dell Azienda ULSS
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ALLECGATO 2

OGGETTO: CONTRATTO PER L'AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI MUDICO CURANTE DEGLI
OSPITI DEL CENTRO DI SERVIZL DI CUl ALL’ARTICOLO 3
DELL’ACCORDO CONTRATTUALE PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORTI GIURIDICI ED
FCONOMIC] TRA 17AZIENDA UNITA” LOCALE SOCIO SANITARIA I LENTE GESTORE
DEL CENTRO DI SERVIZI SITO INCOMUNE DI AISENSIEPER GLI
CEFETT] DELLA LR N. 22 DEL 2002 - ARTICOLO 17, COMMA 3 - COSU COME DISPOSTO DAL
DLGS. N. 502 DEL 1992 ARTICOLO OTTO QUINQUIES APPROVATO DALLA GIUNTA
REGIONALE DEL VENETO CON DELIBERAZIONEN, DEL

PARTL

CENTRO DI SERVIZ

PRESTATORE DEL SERVIZIO: DR.

RENEFICIARL QSPITI DEL CENTRO DI SERVIZI ‘ .

Premesso che:

- il br. . ) & iscritto nell’elenco aziendale dei medici disponibiti all'incarico di

sty dall’Azienda ULSS __ (Azienda LILSS) ai sensi dellarticolo 5
zienda ULSS ¢ I'Ente gestore del Centro di

medico curante 1
dell'nccordu contratruale sottoseritio ry la medesima A
Servizi (Centro di Servizi),

- il Dr. dichiara di aver preso attenta visione dell nccordo  contrattuale

softoscritio tra "Azienda ULSS ¢ il Centro di Servizi (accordo contratuale), alleguto quale parte
integrante del presente atlo, in particolare di guanto disposlo dall’articole § dello stesso accordu anche in

mareria di revoca dell’incarico qui conferito ¢ di acceltarlo in ogni sua parte;
il Dr. dichiara di aver concordate con il Centro di Servizi I"orario di accesso

funzionale all'oruanizzazioneg dello stesso ritenendolo compatibile con I'attivita professionale svolts al &
lle norme vigenti in tema di inconferibilitd e incompatibilita di

fuori di questo orario ¢ nel rispetto de
incarichi;
_ Pinewrico regolato dal presente contratto & clisposto ni sensi dellarticols 3, somma | dell’aceordo
fuale. su aulorizzazione del Diretiore generale dell'Azienda ULSS, come du nota prot.
del , tllegata quale parte integrante del presente aito;

contr

Si conviene quanto segue

Articolo 1 - Compiti
| compiti del medica curante (medico) incaricato ai sensi deli*articolo 5 dell’accordo contrattuale consistono

in attivia di diagnosi, cura, prevenzione ¢ riabilitazione, in particolare il medico:

~ effettun, previa visione della Scheda di Valutazione Multidimensionale Distretiuale (SYAMA), al primo
accesso al Centro di Servizi, la prima visita medica generale dell’ospite e attiva il diario clinico dello
stesso nelle forme, modalitd e strumenti in uso presso il Centro di Servizi e programma il primo incontro
informativo e di conoscenza con il familiare di riferimento per poi successivamente promuovere un
contatto, anche di sola natura telefonica, con il precedente medico curante dell’ospite;
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= dispene Ja visita medice gen rale periadica dell’ ospite non autosulTiciente durante wtta la permanenzy el
Centro di Servizi con cader a minima mensile €. comunque, immediata ad ogni richicsta del personale
infermicristico;
prescrive. secondo e irdicovioni dell' Azienda ULSS formulate nel rispetto degli indirizzi regionali in
materia. gl accertament. dio snostici e le visite specialistiche;
prescrive. secondo e irdicioni dell'Azianda ULSS formulate nel rispetto degli indirizzi regionali in
materii i Grmaci e i disaosovi medici da utilizzare ivi compresi i presidi atti all'eventuale contenzione:
tileva il bisogno di prowesic oriesi o ausili per l"ospite rinviandone la prescrizione allofagli specialisi
individuadi dall* Azienda U6 <8 in bage agli indirizzi regionali in materia;
provvede al rilascio di ¢ il azioni ai sensi della normativa vigente;

= compila il diario elinico e 1 1e il suo costanle aggiornamento (annotazione di infervent], visite, ricoveri,
considerazioni eliniche, wee mmenti diagnostici richiest, visite specialistiche, eventuali altre indicazion
utili:
partecipa all"Unitd Operativi Interna per la predisposizione, attivazione e aggiornamento di programmi
individuali:

= collubora con il personile lel Centro d Servizi, con particolare riferimento alle indicazioni sulja
effetnazione delle terapi: proscritte, sia ardinarie che al bisogno ed in casi di particolare necessitd, lusciy
indicazioni seritte per | collaghi di cominuitd assistenziale chiamati se del caso durante 'orario di
copertura loro affidato (eve o tturne, prefestive e festive);
periodicamente si rapporta e ifil familiare/i di riferimento dell' ospite;

- provvede all’evasione di evenali richieste di flussi informativi formulate dall’Azienda ULSS, nefle
madalitd e forme dalla stessa previste:

= strapporta con la steuttur : ospedaliera in caso di ricovero dell*ospite;

= sl rapporta perindicamente o n il medico eoordinatore di cui all'articolo 4 dell'accordo contrattuale sq
richiamaio;

- si rapporta almeno una velta ' semestre con | responsabile del Centro di Servizi:
puitecipa agli eventi furmitivi e dj aggiornamento promossi dal Centro di Servizi.

Articolo 2 - Orario

Gli orari di presenza del medico sono stabiliti nel rispetto di quanto previsto dall'articolo dell*aceordo
contrafiuale.

It medico ¢ tenuto al rispetto degli orari e alla rilevazione dell’orario di presenza giornaliera con sistem
Automatizzati o. in assenza, diversamente autorizzati dal medico coordinatore,

La presenza giomalier preventivamente concordata con il Centro di Servizi, sentito il medico coordinatore,
in rapporto agli aspiti massing as: canabili risulta la seguente:

Lanedi dalleore_ alle ore o
Martedi dalleore . alleore .

Mereoledi dalle ore_ alle ore —
Giovedi dalleore alle ore o
Venerdi dalleore_ alle ore

Subato dalleore__ alle ore

Variazioni di orario rispetto a quanto qui previsto, compreso ’accesso nella giornata di sabato. pessono
essere atltate solo se concordate con il Centro di Servizi, sentito il medico coordinatore.

[esia inteso che nel caso in cui all'interno del Centro dj Servizi operino pill medici, sulla base delle
indicazioni del medico coordinatore, I"orario di cui sopra potrd essere modificato al fine di assicurare con gli
altri medici di avere la massima copertura medica nell’arco della giornata.

I medico assicura la propria disponibilita al Centro di Servizi nel caso di esigenze specilichs.

Articolo 3 - Rapporti con il persanale della struttura

Ion sussistono rapporti gerarchici tra il medico e jl personale del Centro di Servizi. Quest'ultimo é,
eamunque, tenuto ad ottemperare alle prescrizioni di caraltere sanitario impartite dal madico a favore degli
nspifi.
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Articolo 4 - Divieti

il medico riconosce il divieto di ricevere informatori farmaceutici e propri assistiti esterni duranle Porario di
presenza allinterno del Certro di Servizi.

Il medico riconosce, inolire, i seguenti ulteriori divieti: di accedere ai sistemi informatici/informativi
dell' Azienda ULSS e di atilizzare il ricettario regionale standardizzato messo @ sua disposizione per
¢ fettuare prescrizioni a favore di persone diverse dagli ospiti del Cenlro di Servizi.

Articolo 5 - Assenze e sostituzioni

{2 ammessa la sostituzione soltanto nel periodo di
giustificati impedimenti dello stessa.

L.a comunicazione di assenze dal Centro di Servizi rispetio all'orario eoncordato va fatta, di regola, con
congruo anticipo (almeno ire giorni prima), per iseritto se i giorni di assenza seno superiori a tre, anche
verhalmente per assenze di durata inferiore.

Cantestualmente alla comunicazione dell’assenza al Centro di 5
custituto, il quale dovra garantire I'orario del medico curante sostituito.

Eventuali assenze che non risultassero copribili con un medico sostituto dovranno essere comunicale da parie

del medico curante at medico coordinatore ¢ al Centra di Servizi con preavviso di almeno 5 giorni favorativi.
in tal caso la sostituzione sard assicurata dal Centro di Servizi.

La presenza del sostituto non potra eccedere il 20% della presenza vomplessiva annuale, ad esclusione dei
giomi di malaitia, pena i decadenza del titolare dall'incarice conferito.

Eventuali periodi di sostituzione olire il 20% che si rendessero necessari per altre motivate necessita
itro di Servizi e dal medico coordinatore.

farie o malattia del titolare dell’incarico o nel casv i

ervizi, va indicato it nominativo del medico

dovranno essere preventivaments accetiae dal Cer

Articolo 6 - Rapporta di lavoro
Fermo quanto previsto dul preseate contratto, si precisa che ["incarico in oggelto (uel un nedico della sezione

E dell’elenco di cui all’articoto 5 dell'accordo contrattuale) configura un rapporio di lavoro autonomao.

Articolo 7 - Ripartizione degli ospiti per medico curnnte

La ripartizione degli ospiti in carico a ciascun medico, disposta dal Centro di Servizi dintesa con il medico
coovdinatore, deve lener conto sia deli’eventuale presenza di pill medici all'interno della struttura, anche con
diverse forme di incarico come previsto dall’articolo 5 dell’accordo contrattuale. sia dell arganizzazione
dell’assislenza per nuclei, nonché delle disposizioni di cui al precedente articolo 2 volte ad assicurare la
massimu copertura medica nell’arco della giornata,

Ferma lo standard minimo di riferimento, di cul all'articolo 5 dell’accorda contratiuale, il aumero degli
ospiti in carico al singolo medico (sezione E dell"elenco di cu all'anicolo ¢ dell’aceordo contrtuale),
tennto conto delle tipologie contrattuali, non deve superare if limite massimo di 120 ospiti, eventuali
eccedenze rispetto a fale limite sono possibili per un periodo non superiore a 30 giori e devone essere
motivatamente autorizzate dal medico coordinatare. ‘

Articolo § - Trattamento economico
Il corrispettivo economico del medico & stabilito nel limite previsto dull'arlicolo 5 dell’accordo contratiuale,
nel rispette delle nerms vigenti, ed ¢ comprensivo anche di eventuali prestazioni aggiuntive a quelie di cui

all’articolo 1.
La corresponsione integrale del predette corrispettivo, & subordinata all*ef feltivila degli accessi giomalier

del medico presso il Centro di Servizi ed al rispetto dell'impegno di presenzd oraria, In caso contrario il
corrispettivo viene ridotto in misura proporzionale al numera delle ore mon prestale, sulva eventuale
risoluzione del presents contratio, in caso di persistente inadempimento.

1l pagamenta del corrispetiivo sard effettyato, in misura pari a quanto riconosciuto dall’Azienda ULSS ai
sensi del comma precadente, enlro il mese successivo alla comunicazione da parie del Centre di Sepvizi
all’ Azienda ULSS dei tabulati orari ¢ riepilogativi delle presenze controfirmati dal nedico coordinutore.
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Avticolo 9 - Cause di sosp nsione del protocollo terapeutico
I protocollo terapeutico vie: sospeso durante periodi di ricovero ospedaliero dell’assistito con
conseetente riduzione del tratly aento economico per il periodo stesso,

Articolo 10 - Cessazione d:l pratacolln terapeutico

I protocollo terapeulico ces sa [

- decesso dell’assistito;

- dimissiane detinitiva dell? 15

- cambio del medico richies o divospite o da chi ne tutela gli interessi.

Articoto 1T - Cantroversie int ‘prefative

Insede dvapplicazione del prescate contratto eventuali conlroversie, suno risolie a livello locale secondo ol
it previsti dalla nosnabis vigenle. Resta inteso che I'Azienda ULSS ¢ esentara da qualsinsi
responsalilitic anchie econonica. che ne dovesse risuliare.

Articalo 12 - Risoluzione d .1 rapporto

I ensa di aceeriata violazio e J.1 presente contralto da parte del medico, il Centro di Servizi, nelle modaliia
¢ lorme previsie dall“articoly 3« ell'accordo contratiuale, ha facolta di risolvere il rapporto instaurato con il
medico i base al presente contiaito.

Qualora il medico incaricaty intenda interrompere I"attivita prima della scadenza contrattuale deve darne
preventiva comunicazione & Cotro di Servizi e all' Azienda ULSS con un preavviso di almeno 60 giorni, a
meno i cause di forza maggiore. sarantendo comunque la continuitd delle prestazioni per tale periodo.

Articolo 13 - Prestazioni Acsinntive

Eventuali prestazioni profession i aggiuntive di quelle gid previste nel presente conlratio polranno essere
ogpetto di accordo il Ceatro i Servizi e il medico senza che cio comporti oneri a carico dell’ Aziends
LSS

.

Articolo 14 - Durata .

I presente contratto decorre dalla data della firma e cessa di fatto e di diritto dopo 12 mesi, & pud essere
wnualmente rinnovalo per par lurats safvo quanto previsto all'articolo 12 e salvo quanto previsto negli
eventuali accordi tra il Centry di Servizi e il medico di cui al suecessiva articolo 17 rubricato “Altri gecords
NI nteri qelantivi o cari o do i dzienda ULSST

Artieolo 15 - Copertura Assicuiativa

Con la firma del presente contrat o il medico dichiara di essere in possesso di adeguala polizza assicurativy
rapportata all"incarico di medico urante anche con rilerimento a quanto disposto dalla legze 8/3/2017, 1. 24
recante “Lispesizioni in mareria di sicurezza delle cive ¢ delly personc assistitu, nonchié in meeria of
rasponsabilita professionale deg’ usercenti le professioni sunitarie™, Tale polizza viene allegata al presente
vontratto quale parte integrante - 1o stesso ed & ritenuta congrua dal Centro di Servizi.

Articalo 16 - Tutela dei dati per,onali

[l medico si impegna a welzre | riservatezza degli assistiti ai sensi dell'art. 5 della legge 5/6/1990, n. 135
recanle “Pumno deglt interventi wrgenti in materia di prevenzione ¢ lotla ofl ' AIDS, ¢ dal Regolamento
2016/679%UE «General Data Prov:ction Regulation — GDPR), e di rispettare le disposizioni in vigore presso

il Cenuo di Servizi atwative Jel predetto Regolamento 2016/679/UE.
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Articolo 17 - Altri aceordi senza oneri aggiuntivi a earico dell’ Azienda ULSS

Il Centro di Servizi e il medico possono prevedere accordi specifici finalizzali ad otlimizzare i livelli
prestazionali, disponendo espressamente che gli accordi qui previsti non comporting oneti direlli od indiretti
a carico dell'Azienda ULSS e a condizione che questi non comporli una riduzions dei parametri minimi di
articolo 2 del presente contratto, fatta salva ogi disposizione di cui all*articolo 5

asststenza medica di eui alt’
e in materia di revoca dell*incarico conferito con il presente allo.

dellaccordo contrattuale-anc

Letio, firmato ¢ sottoseritto 1}

il Rappresentante Legale 11 medico

del Centro di Servizi
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——— —
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SR T e

— e ]

’! Centro Servizi Laman n. 2 Feltre
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Contro Serviz Guero n. 2 fFeltre
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HCentro Servizi Meano di S, Giustna n. 2 Feltre
{ Centro Servizi Sedicn ' n. 2 Feltre
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i Centro Servizi Mel n. 2 Feltre

f Cwnm Servizi Trichiana n. 2 Feltre
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| Centro Servizi Lentia n. 2 Feltre
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! Centra Serviz Cesiomapgiare n. 2 Feltre
' Casa drriposo "Bakhita * - Fonzaro n, 2 Feltre
“Centro Servizi Auronzo di Cadore n. 1 Belluno
T
j' Lentro Servizi 5. Stefano di Cadare n. 1 Belluno
’ Centro Servizi Cortina d'Ampezzo n. 1 Belluna
[ . .
Centro Servizi Pleve di Cadore 1. 1 Belluno
| CEntro Servici Livinallango n. 1 8elluno

Centro Servizi Agordo [ n. 1 Belluno

—— |

IJ Centre Servizi Fornn di Zoldo n. 1 Belluno
J, ———— . e e e
[ Lentro Servizi | ongarona n. 1 Belluno
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Centro Servizi Belluna n. 1 Belluno
Centro Servizi Ponte n'eilu Alpi o n. 1 Beliuno
Centro Servizi Limana n. 1 Belluno
Centro Servizi Pues d'Alpago n. 1 Belluno
‘—Centro Seryizi Farra dAlpago (S C;oce} n. 1 Belluno
Struttura residenziale extraosp;.;daliera per disabili .1 gatiing

gravi e gravissimi Belluno - Cusighe
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Awviso pubblico per 'aggiornamento dell’elenco aziendale annuale dei medici disponibili a svolgere le
funzioni di assistenza medica a favore degli ospiti non autosufficienti dei Centri di Servizi dell'Azienda ULSS

n. 1 Dolomiti — Fac simile domanda.

DA UTILIZZARE PER L'INSERIMENTO NELLE SEZIONI A) E B) DELL'ELENCO AZIENDALE
(Medici di assistenza primaria e Medici di continuita assistenziale dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti)

All'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
Uffici della D.A.T. di Belluno
Via Feltre, n. 57

32100 - Belluno (BL)

Da_trasmettere entro e non oltre il ;L/O?/‘mei a mezzo e-mail al seguente indirizzo

michele.boreggio@aulssl.veneto.it oppure mediante consegna a mano, entro lo stesso termine, agli
uffici della Direzione Amministrativa Territoriale di Belluno (via Feltre, n. 57).

Facendo riferimento all'avviso prot. n. del it/la
sottoscritto/sottoscritta , codice fiscale nato
a il ) e residente a in
via n. , tel. Jindirizzo ,
e-mail #HPEG

o Medico di assistenza primaria dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti:

o Medico di continuita assistenziale presso I'Azienda ULSS n. 1 Dolomiti;

dichiara

di essere disponibile a svolgere le funzioni di assistenza medica a favore degli ospiti non autosufficienti dei
Centri di Servizi dell’Azienda ULSS 1 Dolomiti con preferenza per la/le seguente/i struttura/e:

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall‘art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara inoltre:

o Di essere iscritto negli elenchi dei medici di assistenza primaria dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
dal con nr.__ assistiti e di esercitare/non esercitare in via esclusiva attivita
convenzionata di assistenza primaria a favore dei propri assistiti da almeno 3 anni;

o Diessere medico di assistenza primaria con incarico provvisorio presso I'’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
dal al -

o Di essere medico di continuita assistenziale presso I’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti con incarico a

tempo indeterminato/provvisorio dal ;




o Di essere/essere stato incaricato per le attivita di assistenza medica nei Centri di Servizi (medico
curante), anche come sostituto, riportando i seguenti dati:

Periodo Struttura e luogo

Di essere/non essere in possesso dell’attestato di formazione specifica in medicina generale;
Di essere/non essere inserito nella graduatoria regionale, valevole per I'anno 2021, degli aspiranti
all'assegnazione degli incarichi di medicina generale;
o Diessere in possesso di una delle seguenti specializzazioni:
o Geriatria
o Medicina interna
o Fisiatria
o O altre attinenti al ruolo di medico curante

Chiede che eventuali comunicazioni inerenti I'incarico vengano fornite al seguente indirizzo:

Data e luogo Timbro e Firma
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Awviso pubblico per I'aggiornamento dell’elenco aziendale annuale dei medici disponibili a svolgere le
funzioni di assistenza medica a favore degli ospiti non autosufficienti dei Centri di Servizi dellAzienda ULSS

n. 1 Dolomiti — Fac simile domanda.

DA UTILIZZARE PER L'INSERIMENTO NELLE SEZIONI C), D) e E) DELL’ELENCO AZIENDALE

All’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti
Uffici della D.A.T. di Belluno
Via Feltre, n. 57

32100 - Belluno (BL)

Da trasmettere entro e non oltre il ?/ m / Q,(Ri a _mezzo e-mail al seguente indirizzo

michele.boreggio@aulssl.venetc.it oppure mediante consegna a mano, entro lo stesso termine, agli
uffici della Direzione Amministrativa Territoriale di Belluno {via Feltre, n. 57).

Facendo riferimento all'avviso prot. n. del il/la
sottoscritto/sottoscritta cadice fiscale nato
a il e residente a in
via n. tel. ,indirizzo ,
e-mail PEC

dichiara

di essere disponibile a svolgere le funzioni di assistenza medica a favore degli ospiti non autosufficienti dei
Centri di Servizi dell’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, can preferenza per la/le seguente/i struttura/e:

A tal fine, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.
n. 445/2000 per le ipotesi di falsitz in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara inoltre:

o Di aver conseguito lz laurea in medicina e chirurgia presso I'Universita degli studi
di in data )

o Diessere iscritto al’ Ordine dei Medici di dal ;
Di essere in possesso dell'attestato di formazione specifica in medicina generale e di essere incluso
nella graduatoria regionale, valevole per I'anno 2021, degli aspiranti all'assegnazione degli incarichi
di medicina generale;

o Di essere in possesso dell'attestato di formazione specifica in medicina generale e di non essere
incluso nella graduatoria regionale, valevole per I'anno 2021, degli aspiranti all'assegnazione degli
incarichi di medicina generale;

o Diessere in possesso di una delle seguenti specializzazioni:

o Geriatria

o Medicina Interna

o Fisiatria

o O altre attinenti 2l ruolo di medico curante:




o Di aver svolto/svolgere attivita di assistenza medica nei Centri di Servizi (medico curante), anche
come sostituto, riportando i seguenti dati:

Periodo Struttura

Di non essere in possesso dell’attestato di formazione specifica in medicina generale;
Di non essere incluso nella graduatoria regionale, valevole per I'anno 2021, degli aspiranti
all'assegnazione degli incarichi di medicina generale;

o Diessere in possesso di una delle seguenti specializzazioni:

o

o]
O
O

Geriatria

Medicina Interna

Fisiatria

O altre attinenti al ruolo di medico curante:

Chiede che eventuali comunicazioni inerenti I'incarico vengano fornite al seguente indirizzo:

Data e luogo

Timbro e Firma




