
 

 

 

COMUNE DI  
SANTA CATERINA VILLARMOSA 

Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta 
-------------- 

SETTORE 1° - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 
 

AVVISO PUBBLICO 
PER L’INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA 

PROCEDURA NEGOZIATA TELEMATICA, TRAMITE (RDO) SUL ME.PA, 

FINALIZZATA ALL’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA 

E NOMINA DEL MEDICO COMPETENTE PER IL TRIENNIO 2026/2028. 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1° - AA.GG. ED ISTITUZIONALI 

 

Premesso: 

- Che, ai sensi dell’art. 18 del D.lgs. 09.04.2008, n. 81, recante “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 

agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, il Comune di 

Santa Caterina Villarmosa, quale datore di lavoro, è tenuto a provvedere alla nomina del medico 

competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal medesimo decreto 

legislativo; 

- Che, in particolare, l’art. 25 del suddetto decreto legislativo definisce gli obblighi del Medico competente in 

materia di sorveglianza sanitaria, tra i quali, specificamente, la programmazione e l’effettuazione delle 

visite mediche per verificare lo stato di salute dei lavoratori (o ad essi equiparati ai sensi dell’art. 2, comma 

1, lett. a) del D.lgs. n. 81/2008) ed esprimere il giudizio di idoneità alla mansione, ai sensi dell’art. 41 del 

D.lgs. 81/2008; 

- Che occorre procedere all’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria e alla nomina del medico 

competente per il triennio 2026/2028 mediante affidamento diretto; 

- Che il presente Avviso è stato approvato con determinazione dirigenziale n. 19 del 02.02.2026 (RG. n. 

67/2026); 

 

RENDE NOTO 
 

Che, con il presente avviso esplorativo, il Comune di Santa Caterina Villarmosa intende acquisire 

manifestazioni di interesse per l’individuazione di operatori economici operanti sul mercato, in possesso dei 

requisiti di seguito indicati, da invitare alla successiva procedura per l’affidamento diretto del servizio di 

sorveglianza sanitaria e la nomina del medico competente per il triennio 2026/2028, ai sensi del D.lgs. n. 

81/2008 e s.m.i. 

Il presente Avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la 

partecipazione e la consultazione di operatori economici, in modo non vincolante per il Comune di Santa 

Caterina Villarmosa, con l’unico scopo di comunicare agli stessi la disponibilità ad essere invitati alla 

successiva fase di consultazione per l’affidamento del servizio in oggetto. 

Il presente Avviso, pertanto, non vincola in alcun modo questo Ente, che si riserva, di sospendere, modificare 

o annullare il presente Avviso in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza e di non dar 

seguito alla successiva procedura di gara, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

Con il presente Avviso non è indetta alcuna procedura di affidamento concorsuale e, pertanto, non sono 

previste graduatorie, punteggi o altre classificazioni di merito. Le manifestazioni di interesse hanno il solo 

scopo di comunicare all’Amministrazione Comunale la disponibilità di essere invitati a presentare l’offerta. 

Il presente Avviso non costituisce, altresì, un invito ad offrire né un’offerta al pubblico ai sensi dell’art. 1336 

c.c. o promessa al pubblico ai sensi dell’art. 1989 c.c. 

L’Amministrazione si riserva di individuare i soggetti idonei, sulla base della completezza e dei contenuti 

della documentazione richiesta. 

Si forniscono di seguito, in sintesi, le informazioni utili per la Manifestazione di interesse e che costituiscono 

elementi base della successiva documentazione di gara: 

 



 

 

STAZIONE APPALTANTE 

Denominazione: Comune di Santa Caterina Villarmosa, Via Roma, 188 - (CL), Tel: 0934/601024 pec: 

amministrazione@pec.comune.santacaterinavillarmosa.cl.it 

Sito istituzionale: www.comune.santacaterinavillarmosa.cl.it 

Responsabile: Dott. Giovanni Volante, responsabile del Settore I – Affari Generali ed Istituzionali 

 

OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO  

Oggetto dell’affidamento è l’espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria dei lavoratori (o ad essi 

equiparati ai sensi dell’art. 2, comma 1, lettera “a” del D.lgs. 81/2008), di cui al capo III Sez. V del Decreto 

Legislativo 9 Aprile 2008 n. 81, mediante affidamento dell'incarico di Medico Competente. 

L’affidamento ha per oggetto l’organizzazione e gestione delle attività di sorveglianza sanitaria necessarie a 

garantire la corretta attuazione degli adempimenti previsti dal D.lgs. n. 81/2008 di spettanza del Medico 

competente, quali la collaborazione in merito all’indagine relativa al rischio da stress lavoro – correlato di cui 

all’art. 28, comma 1-bis), del ridetto decreto, nonché gli accertamenti diagnostici e specialistici richiesti dal 

Medico Competente ai fini della formulazione dei giudizi di idoneità alla mansione specifica, compresi quelli 

previsti all’art. 20 del D.lgs. n. 151/2001 e s.m.i. 

Nel servizio di sorveglianza sanitaria di cui al presente Avviso è, pertanto, ricompresa qualsiasi attività 

prevista dalla normativa vigente in materia di salute e sicurezza dei lavoratori, di seguito meglio specificata. 

In particolare, l’Aggiudicatario dovrà occuparsi della redazione e dell’aggiornamento del protocollo di 

sorveglianza sanitaria, dell’organizzazione del servizio, della programmazione degli accertamenti sanitari, 

della predisposizione delle convocazioni e dell’esecuzione degli accertamenti sanitari con registrazione su 

supporto informatico, oltre alla gestione delle cartelle sanitarie, da condividere con l’Amministrazione per i 

dovuti controlli. 

Oltre alle attività sopra riportate, il soggetto aggiudicatario potrà fornire eventuali corsi di formazione, 

attinenti alla materia, su richiesta del Datore di Lavoro, in accordo col Responsabile del Servizio Prevenzione 

e Sicurezza. 

Le attività sono svolte a favore del personale dipendente (o equiparato) in servizio presso il Comune di Santa 

Caterina Villarmosa e le prestazioni devono essere erogate in orari compatibili con quelli di servizio. 

Il personale dipendente del Comune di Santa Caterina Villarmosa, alla data di pubblicazione dell’Avviso 

pubblico finalizzato all’affidamento, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i., del 

servizio di sorveglianza sanitaria e di medico competente per il triennio 2026/2028, è pari a 24 unità, compreso 

il Segretario Generale, suddiviso nei profili professionali come di seguito indicati: 

Area di inquadramento Profilo professionale n. unità 

 Segretario comunale 1 

Funzionari e dell’E.Q. 

Funzionario giuridico- 

amministrativi e amministrativo- 

contabile 

3 

Funzionario socio-assistenziale 1 

Funzionario di vigilanza 1 

Istruttori 

Istruttore amministrativo e 

amministrativo-contabile 
6 

Istruttore di vigilanza 2 

Istruttore tecnico 2 

Operatori esperti 
Operatore amministrativi e 

amministrativo- contabile 
5 

Operatori 
Operatore 2 

Operatore cimitero 1 

 TOTALE 24 
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Il numero dei lavoratori sopra riportato deve essere considerato alla data odierna e può subire variazioni nel 

corso del contratto, per effetto di processi di mobilità, nuove assunzioni e/o cessazioni. È compito del Medico 

competente valutare quali dipendenti sono da sottoporre a sorveglianza sanitaria, in collaborazione con il 

servizio di prevenzione e protezione, che lo supporterà per l’analisi dei rischi riferiti alle mansioni svolte. 

Le sedi di lavoro sono attualmente le seguenti: 

- Sede uffici comunali: via Roma, 188; 

- Sede Comando P.L.: via Roma, 188 

- Biblioteca- Piazza Garibaldi; 

- Cimitero comunale: via Cimitero snc; 

Il numero di sedi comunali di cui al precedente comma ha valore puramente informativo ed eventuali 

variazioni in aumento o diminuzione non incide in alcun modo sul corrispettivo dovuto all’Aggiudicatario. 

 

DURATA DEL SERVIZIO  

L’affidamento avrà la durata di 36 (trentasei) mesi decorrenti dalla data di sottoscrizione del relativo contratto 

o dalla consegna del servizio, con possibilità di proroga per mesi sei. 

 

IMPORTO STIMATO DELL’APPALTO 

Il valore stimato l’affidamento è di circa € 3.200,00 annui, IVA esclusa. 

 

PROCEDURA E CRITERIO DI AFFIDAMENTO 

Il servizio di cui al presente avviso sarà affidato con il criterio del prezzo più basso, ai sensi dell’art. 108, 

comma 3, del D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i., rivolta agli operatori economici in possesso di documentate esperienze 

pregresse negli ambiti di cui al presente Avviso, iscritti al medesimo mercato elettronico al bando “Servizi” - 

categoria merceologica “Servizi sanitari”, sottocategoria merceologica “Servizi di sorveglianza sanitaria”, che 

manifesteranno, entro i termini di cui al presente Avviso, il loro interesse ad essere invitati a presentare offerta. 

 

SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono presentare manifestazione di interesse tutti gli operatori economici di cui all’art. 65, commi 1 e 2, del 

D.lgs. n. 36/2023 e che, alla data di presentazione della istanza, risultino, a pena di esclusione, in possesso dei 

seguenti requisiti: 

Requisiti di ordine generale: 

- insussistenza di cause di esclusione di cui all’art. 94 e ss. del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.; 

- insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. ed 

insussistenza, ai sensi della normativa vigente, di ulteriori divieti a contrarre con la Pubblica 

Amministrazione; 

Requisiti di ordine speciale (idoneità professionale, capacità economica e finanziaria, capacità tecnica – 

professionale): 

- iscrizione al Registro delle Imprese della Camera di Commercio (C.C.I.A.A.) per attività coerenti con 

quelle oggetto del presente Avviso (se persona giuridica) 

oppure 

iscrizione presso il competente ordine professionale per attività inerenti all’oggetto l’affidamento (se 

persona fisica); 

- possesso dei titoli e i requisiti professionali previsti dall'art. 38 del D.lgs. n. 81/2008 e la conseguente 

iscrizione nell’elenco nazionale dei medici competenti di cui al DM 4.3.2009 (in caso di persona giuridica 

occorre indicare il professionista - dipendente e/o in rapporto di collaborazione continuativa - in possesso 

dei requisiti di cui al presente punto che, in caso di eventuale aggiudicazione, sarà proposto come medico 

competente); 

- aver eseguito, negli ultimi dieci anni dalla data di pubblicazione dell’Avviso contratti analoghi a quello 

oggetto della presente indagine, anche a favore di soggetti privati, e di cui almeno n. 1 servizio in favore 

di soggetto pubblico. 

Per gli operatori economici con idoneità plurisoggettiva e per i consorzi individuati dall’art. 65 del D.lgs. n. 

36/2023, i suddetti requisiti devono essere posseduti con le modalità previste dagli artt. 67 e 68 del D.lgs. n. 

36/2023. 

La Manifestazione di interesse non costituisce prova di possesso dei requisiti richiesti per l’affidamento del 

servizio in oggetto che dovrà essere dichiarato dall’interessato ed accertato dal Comune di Santa Caterina 



 

 

Villarmosa  

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Gli operatori economici interessati, in possesso dei requisiti sopra evidenziati, dovranno far pervenire entro e 

non oltre il QUINDICESIMO giorno dalla pubblicazione del presente Avviso, la propria Manifestazione 

di interesse utilizzando lo schema di domanda allegato al presente Avviso (Allegato-A). L’istanza dovrà essere 

trasmessa, a pena di esclusione, a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo 

protocollo@pec.comune.santacaterinavillarmosa.cl.it con ad oggetto la seguente dicitura: “Manifestazione di 

interesse per l'individuazione degli operatori economici per l'affidamento del servizio di sorveglianza 

sanitaria e nomina del medico competente per il triennio 2026/2028”. 

Il recapito della medesima è ad esclusivo rischio del mittente ove per qualsiasi motivo non giunga a 

destinazione in tempo utile. Decorso il termine perentorio di scadenza previsto non verrà ritenuta valida alcuna 

altra dichiarazione, anche se sostitutiva o aggiuntiva di quella precedentemente inoltrata. Alla domanda di 

ammissione alla presente selezione non dovrà essere allegata alcuna offerta economica. 

L’istanza di partecipazione dovrà essere datata e sottoscritta digitalmente dal titolare o legale 

rappresentante (o da persona munita di comprovati poteri di firma) ai sensi del T.U. n. 445/2000, del D.lgs. n. 

82/2005 e rispettive norme collegate. 

Il documento informatico così costituito sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. In tal caso non 

è necessario allegare il documento di identità. In alternativa, l’istanza di partecipazione potrà essere firmata in 

forma autografa, allegando copia leggibile fronte/retro e non autenticata di un documento di identità in corso 

di validità del sottoscrittore. 

 

FASE SUCCESSIVA ALLA RICEZIONE DELLE CANDIDATURE 

Alla procedura di gara verranno invitati tutti gli operatori che avranno validamente manifestato interesse e che 

siano in possesso dei requisiti sopra indicati. La procedura verrà espletata anche qualora abbia manifestato 

interesse un solo operatore economico. 

I soggetti selezionati riceveranno tramite la piattaforma Me.PA la lettera di invito alla RdO e la 

documentazione di gara. I nominativi degli operatori economici invitati non verranno resi noti, né saranno 

accessibili, prima della scadenza del termine di presentazione delle offerte. 

 

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 

Il presente Avviso e l’allegato, nel rispetto del principio della pubblicità e della trasparenza, sono pubblicati 

all’Albo pretorio on line del Comune di Santa Caterina Villarmosa e sul sito istituzionale dell’ente, nella 

sezione Bandi di concorsi. 

 

INFORMAZIONI E CHIARIMENTI 

Chiarimenti o informazioni possono essere richiesti al Comune di Santa Caterina Villarmosa, al seguente 

indirizzo di posta elettronica certificata: amministrazione@pec.comune.santacaterinavillarmosa.cl.it entro e 

non oltre le ore 09:00 del quindicesimo giorno di pubblicazione del presente Avviso. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali 2016/679 e del D.lgs. 

n. 101/2018 e successive modificazioni ed integrazioni, per le parti compatibili, si informa che i dati personali 

forniti saranno raccolti presso il Settore AA.GG. del Comune e saranno trattati, anche con procedure e 

strumenti elettronici/informatici, nel rispetto della citata normativa, in modo da garantire la sicurezza e la 

riservatezza degli stessi, da parte degli incaricati del trattamento dei competenti Uffici dell’amministrazione 

comunale, per le finalità connesse e strumentali all’espletamento della presente procedura. 

I dati raccolti con la manifestazione di interesse sono trattati esclusivamente per le finalità connesse 

all’espletamento della presente procedura e per le successive attività inerenti al ciclo di vita del contratto, nel 

rispetto della normativa specifica. 

I dati forniti dai candidati per la partecipazione alla selezione possono essere inseriti in apposite banche dati 

e possono essere trattati e conservati, nel rispetto degli obblighi previsti dalla normativa vigente e per il tempo 

necessario connesso alla gestione della procedura di gara ed alla durata dell’appalto, in archivi 

informatici/cartacei per i necessari adempimenti che competono al Settore AA.GG. in ordine alla procedura 

di gara ed al successivo affidamento, anche per adempiere a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti 

e dalla normativa comunitaria. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta l’impossibilità di dar corso 
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alla partecipazione alla successiva gara e l’esclusione dal procedimento in oggetto. 

I dati personali in questione sono trattati, nel rispetto delle disposizioni di legge, con l’impiego di misure 

di sicurezza idonee a garantire la riservatezza del soggetto interessato cui i dati si riferiscono. 

Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Santa Caterina Villarmosa. Autorizzati al trattamento sono 

le persone preposte alla procedura di selezione individuate dall’Amministrazione nell’ambito della procedura 

medesima. Il Responsabile della Protezione Dati è contattabile ai recapiti di seguito indicati: 

PEC amministrazione@pec.comune.santacaterinavillarmosa.cl.it,  

I dati personali possono essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, quando ciò è previsto da 

disposizioni di legge o di regolamento. 

I dati personali possono essere oggetto di diffusione nel rispetto delle delibere dell’Autorità garante per la 

protezione dei dati personali. La graduatoria finale di merito è diffusa mediante pubblicazione nelle forme 

previste dalle norme in materia e, nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza, attraverso il sito 

istituzionale dell’Amministrazione. 

I dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione dei dati e 

documenti cartacei e/o digitali della pubblica amministrazione. 

L’interessato può esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento UE 2016/679, i diritti previsti 

dagli articoli 15 e seguenti dello stesso: l’accesso ai propri dati personali, la rettifica o la cancellazione dei 

dati, la limitazione del trattamento, la portabilità dei dati, l’opposizione al trattamento. L’interessato può 

inoltre esercitare il diritto di proporre reclamo all’Autorità garante per la protezione dei dati personali. 

 

Allegato: Schema di domanda (Allegato-A) 

 

        Il Responsabile del Settore 1° 

         f.to Dott. Giovanni Volante 
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